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Drodzy Wolontariusze i Waolontariuszki,

niniejszy przewodnik jest czescig szeroko zakrojonego programu wolontar-
iatu Muzeum Emigracji w Gdyni, przygotowywanego od niemal pierwszych
dni istnienia instytucji. Ideg przewodnig jest stworzenie paradnika jasno
okreslajgcego wzajemne oczekiwania, mozliwosci i szanse, ktory bedzie
towarzyszyt Wam podczas wspotpracy z Muzeum w ramach programu wolon-
tariatu [U]czynni Kulturalnie.

Dazac do komunikatywnej, szczerej i owocnej wspotpracy staralismy sie
wypracowac mozliwie kampleksowy program, obejmujacy wspotprace krot-
ko- i dtugoterminowg oraz opieke i program dopasowane do indywidualnych
zainteresowan, potrzeb, a takze Waszych mozliwosci czasowych.

Wolontariat w naszej instytucji juz teraz ma charakter miedzypokoleniowy:
planujemy wspétprace zaréwno z mtodziezg, jak i z seniorami - ktérzy swojg
wiedzg i doswiadczeniem wspomogg adeptéw muzealnego wolontariatu.
Wspdlng cechg naszych wolontariuszy i wolontariuszek jest entuzjastyczne
nastawienie do zycia, pasja i zamitowanie do kultury.

Oddajemy w Wasze rece przewodnik Muzeum Emigracji w Gdyni dotyczacy
wolontariatu w naszej instytucji. Stanowi on mozliwie kompleksowe opra-
cowanie i zbior informacji niezbednych dla kazdej osoby dziatajacej w ramach
wolontariatu w naszej placéwce. W poradniku znajdziecie praktyczne wska-
zowki dotyczace zaréwno formalnych i prawnych aspektéw walontariatu, jak
i merytoryczny zbidr informacji o wystawie statej, ekspozycjach czasowych
oraz dziatalnosci kulturalnej prowadzonej przez Muzeum. Staralismy sig, aby
forma przewodnika umozliwita jego biezaca aktualizacje.

Mam nadzieje, ze nasza wspotpraca bedzie dla wszystkich niezwyktym
doswiadczeniem, umozliwiajgcym zdobycie wiedzy i nowych doswiadczen,
dzielenie sie pasjami, poznanie ciekawych oséb. W Muzeum Emigracji w Gdy-
ni najwazniejszg wartoscia sg ludzie, bo to oni tworza placowke; dlatego tez
kazdy wolontariusz i wolontariuszka stanowi czes¢ zespotu i w znaczacy
sposob przyczynia sie do rozwoju i sukcesow instytucii.

Zycze wielu kreatywnych chwil a za Wasz czas, energie | zaangazowanie
poswiecone Muzeum pragne z gory serdecznie podziekowac.

Karolina
Grabowicz-Matyjas
Dyrektor Muzeum
Emigracji w Gdyni

6 # wstep
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Cheemy, aby Dworzec
Morski ponownie
zaczat tetnic¢ zyciem

i abyscie swoim
entuzjazmem, energig
i inwencja przyczynili
sie do wspottworzenia
naszej instytucji

w tym wyjagtkowym
miejscu. To wtasnie
ludzie stanowig
najwiekszg wartosc
programu

[Ulezynni

Kulturalnie.

Czy zdajeciersobie sprawe z 1600, z€p0oza granicami naszego
kraju zyje blisko,.20 miliondw ludzi, ktorzy deklarujg polskie po-
chodzenie?

Polania i Polacy mieszkajacynaobczyznie to szosta najwieksza
diaspora w-skali globu. Najwiekszy wptyw na jej rozmiary
miaty zawite losy kraju w ciggu ostatnich, przeszto dwach stu-
leci. Polacy emigrowali, wyjezdzali, uciekali, ale rowniez byl
wysiedlaniizsytani na obczyzne. Niekiedy przesuniecia granic,
czy tez sytuacja polityczna uniemozliwiaty powrdt. Opuszc-
zano szeroko rozumiane ziemie polskie, ktére w tym okresie
podlegaty administracyjnie obcym panstwom, jak rowniez
mniej lub bardziej suwerenng Rzeczpospolita. Wyjezdza sie
czesto takze i dzis, dzieki czemu $wiadomose i zrozumi-
enie procesdw migracji sg duze i stale rosng. Historycznie
wszystkie regiony naszego kraju, a spotecznie niemal kazda
dzisiejsza rodzina, zetknety sie z tematem emigracji, przez
co ma on wymiar ogodlnopolski. Skale swiatowg nadato mu
rozproszenie emigrantow w wielu panstwach swiata, nawet
w najodleglejszych jego zakgtkach. Wspalnym mianownikiem
dla tych osab jest Polska, a ich tgcznikiem z Ojczyzng staje sie
Muzeum Emigracji w Gdyni. W tej wtasnie placowce znajdzie
sie ekspozycja stata opowiadajgca historie emigracji od lat 30
wieku XIX, az do czasow wspotczesnych.

W pewnym okresie, gtéwnie w latach 20. i 30. XX wieku,
wiekszos¢ emigracji z ziem polskich przebiegata przez
gdynski port. W potowie lat 20. w Gdyni powstata pierwsza
tymczasowa infrastruktura emigracyjna - stacja, ktéra w roku
1827 zostata przeniesiona do historycznego magazynu nr 1.
Znajdowat sie on w bezposrednim sgsiedztwie docelowe;j
siedziby Muzeum Emigracji.

W 1932 roku rozpoczeta sie budowa Dwarca Morskiego i Mag-
azynu Tranzytowego. Po zaledwie dwunastu miesigcach od
zatwierdzenia planéw, 8 grudnia 1933 roku dokonano uroc-
zystego otwarcia tego wspaniatego gmachu. Trzypoziomowy

budynek pozwalat na szybkg i komfortowa obstuge tysiecy
pasazerow, ktarzy wraz z nim dostali do swojej dyspozycji
nowoczesng i swietnie zorganizowang infrastrukture. Specjal-
nie na ich potrzeby w gdynskiej dzielnicy Grabowek oddano do
uzytku Oboz Emigracyjny, gdzie oczekiwali na zaokretowanie.
Dodatkowo w Babich Dotach uruchomiono szpital kwarantan-
nowy, stanowigcy medyczne zabezpieczenie portu i miasta.
Specjalistyczny transport zapewniony byt przez motorowke
.Samarytanka”. Przy Dworcu Morskim cumowaty legend-
arne polskie transatlantyki - na czele z m/s ,Batory”. To
na ich poktadach na przestrzeni wielu lat setki tysiecy Po-
lakéw wyptyneto za granice.

Muzeum Emigracji w Gdyni to jedna z kilku placowek tego typu
na Swiecie, majgca swojg siedzibe w miejscu bezposrednio
zwigzanym z emigracjg. To rowniez jedyne miejsce w kra-
ju, ktore ukazuje historie emigracji z ziem polskich. Opowie
0 milionach ludzi, ktdérzy opuszczali kraj z przymusu lub tez
w poszukiwaniu lepszego zycia, marzen, wolnosci. Ich historia
jest petna emaocji, wzruszen i niezwyktych losow; jest to tez
opowiesé, ktéra powinna napawac Polakéw duma.

Chcemy, aby Dworzec Morski ponownie zaczat tetni¢ zyciem
i abyscie swoim entuzjazmem, energig i inwencjg przyczynili
sie do wspottwarzenia naszej instytucji w tym wyjatkowym
miejscu. To wtasnie ludzie stanowig najwiekszg wartos¢ pro-
gramu [U]lczynni Kulturalnie: zapraszamy Was serdecznie
do wziecia w nim udziatu oraz kontynuowaniu historii tego
szczegodlnego, otwartego na przysztosé miejsca. To tutaj,
w nowoczesnej, industrialnej przestrzeni bedziemy opowiadac
o ludziach, ktdrzy mieli odwage podnies¢ gtowe i spojrzec za
horyzont. Zapraszamy Was do udziatu w tej przygodzie.

10 muzeum emigracji w gdyni
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1.1 Czym jest wolontariat? Jaka jest jego idea?

Wolontariat to dobrowalna, swiadoma, bezptatna dziatalnosc
na rzecz innych wykraczajgca poza wiezy przyjacielsko -
rodzinno - kolezenskie.

Co kryje sie za tymi pojeciami?

Jezeli decydujesz sie na wspotprace w ramach wolontar-
iatu oznacza to, ze nie pobierasz wynagrodzenia za swaoje
dziatania. Mozesz natomiast oczekiwacé réznego rodzaju gra-
tyfikacji pozafinansowych. Jako wolontariusz dziatasz dobro-
wolnie i Swiadomie na rzecz instytucji z ktérg wspoétpracujesz,
aby osiggac konkretne cele i wypetnia¢ okreslone zadania do-
pasowane do Twoich zainteresowan i mozliwosci czasowych.

Jezeli jestes zainteresowany wspatpraca z Muzeum Emigracji
w Gdyni na zasadzie wolontariatu, zastanow sie nad tym, jakie
sg Twoje potrzeby i motywacja:

- dlaczego chcesz zosta¢ wolontariuszem?

Kazdy z nas ma indywidualne powody, aby zaangazowac sie

w dziatalnosc instytucji kultury, jaka jest Muzeum Emigracji
w Gdyni. Wiele z nich jest wspolnych: chcemy sie rozwijac,
zdobywac¢ nowe umiejetnosci, zyska¢ doswiadczenie przed
podjeciem pracy, spotkac ludzi zainteresowanych podobnymi
tematami i spedzac z nimi czas w twarczy spasab. Chcemy
dzieli¢c sie z Wami entuzjazmem, pasjg oraz tworzyc historie
taczacy pokolenia. Wiek nie ma dla nas znaczenia: Program (U]
czynni Kulturalnie odpowiada na Wasze potrzeby zapewniajac
indywidualne podejscie kazdemu potencjalnemu walon-
tariuszowi, proponujac zainteresowanym rozne mozliwosci
dziatan, zapewniajac opieke w ich trakcie oraz dbajac o dobra
komunikacje i jasne zasady wspotpracy.

» co chcesz zyska¢ wspotpracujac z Muzeum Emigracji w Gdy-
ni?

Jezeli chcesz znalezé sie w kregu pasjonatow kultury, chcesz
zdoby¢ nowe umiejetnosci, znalez¢ sie w gronie osab aktywnie
dziatajagcych - Muzeum Emigracji w Gdyni jest doskonatym
miejscem do spetnienia tych oczekiwan. Wolontariat jest
aktywnoscig opartg na zasadzie ,win - win”. Wspdtpraca
naszej placowki z wolontariuszami to wygrana dla obu straon,
poniewaz kazdy zyskuje. Dzieki Tobie Muzeum Emigracji w Gdy-
ni prowadzi wiecej dziatan, ma mozliwos¢ poszerzania swojej
oferty, a Ty rozwijasz sie korzystajac z programu [U]lczynni Kul-
turalnie.

Wolontariat

to dobrowolna,
Swiadoma, bezptatna
dziatalnosc

narzecz innych
wykraczajgca poza
wiezy przyjaciel-
sko-rodzinno -
kolezenskie.

14 # program [u]czynni kulturalnie
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Program [U]czynni
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W jaki sposab funkcjonuje program [U]czynni Kulturalnie?
Cele programu.

Wiemy, ze istnieje mndstwo ludzi, w réznym wieku, ktérzy chca
angazowac sie w tworcze dziatania. Program [U]Jczynni Kul-
turalnie zostat stworzony w odpowiedzi na te potrzebe: doty-
czy wolontariatu w jednej z najnowoczesniejszych placdwek
muzealnych w Polsce, o unikatowej linii programowej. Chcemy
angazowac¢ wolontariuszy i wolontariuszki interesujgce sie
kulturg, socjologig, historig oraz tematyka migracji. Szerokie
ramy uczestnictwa waolontariuszy w dziatalnosci Muzeum
umozliwiajg zdobycie cennego doswiadczenia zawodowe-
go, pogtebienie wiedzy, realizacje zainteresowan i pasji oraz
poznanie ciekawych ludzi. Wolontariusze i waolontariuszki
beda petni¢ odpowiedzialne funkcje w wiekszosci dziatow
muzeum. Chcemy, aby wolontariusze mieli poczucie bycia
integralng czescig zespotu oraz identyfikowali sie z misjg i cel-
ami Muzeum Emigracji. Podstawowym zadaniem programu
jest zapewnienie profesjonalnej opieki nad wolontariuszami
i dziatanie w przyjaznej atmosferze, w oparciu o zaufanie |
otwartos¢. Zalezy nam na budowaniu kapitatu spotecznego
zaufania i twaorzeniu wiezi miedzypokoleniowych, dlatego
kreujemy przestrzen dla waolontariuszy w bardzo réznym
wieku i z odmiennymi doswiadczeniami.

Zarzadzanie programem [Ulczynni Kulturalnie.

Programem wolontariatu w Muzeum Emigracji zajmuje sie
koordynator wolontariatu, ktéry zarzadza dziataniami wolon-
tariuszy i posiada kompleksowe informacje dotyczace wolon-
tariatu w naszej placowce. Osoba ta jest odpowiedzialna za:

- rekrutacje wolontariuszy i wolontariuszek,

- pierwszy kontakt z osobami zainteresowanymi wspotpraca,
- organizacje szkolen wstepnych i dodatkowych dla wolon-
tariuszy i wolontariuszek,

- wprowadzenie do pracy w Muzeum,

- efektywna opieke nad dziataniami wolontariuszy i wolontari-
uszek w placowece,

- wszelkie formalnosci zwigzane z dziatal-noscig wolontari-
uszy i wolontariuszek (podpisywanie porozumien, wydawanie
certyfikatow i zaswiadczen, rozmowy ewaluacyjne).

Podczas wykonywania réznych zadan bedziesz miat okazje
wspotpracowa¢ z wieloma  pracownikami Muzeum Emi-
gracji, ale to wtasnie koordynator waolontariatu bedzie osobg,
do ktorej mozesz kierowa¢ wszystkie zapytania dotyczace
Twojej aktywnosci w Muzeum. Jezeli masz ciekawy pomyst
dotyczgcy dziatalnosci Muzeum Emigracji, sugestie dotyczace
wspotpracy z wolontariuszami, nie czekaj - napisz do koor-

dynatora waolontariatu. Chcemy dziata¢ wspadlnie - czekamy
na Twoje propozycje.

Komunikacja z wolontariuszami i wolontariuszkami.

Jak bedziemy sie kontaktowac?

Podstawowe formy kamunikacji to kontakt e-mailowy i telefon.
Jesli chcesz sie z nami skaontaktowac¢ napisz do koordynatora
wolontariatu na adres: wolontariat@muzeumemigracji.pl lub
zadzwon do sekretariatu Muzeum Emigracji w Gdyni.

Wszelkie dane kontaktowe znajdziesz takze na naszej stronie
internetowej: www.muzeumemigracji.pl.

Bedziesz otrzymywat od nas rowniez biuletyn dotyczacy
dziatan prowadzonych przez Muzeum - dzieki temu bedziesz
poinformowany o  biezacych wydarzeniach i zobaczysz
co planujemy w najblizszym czasie. Znajdziesz tam takze
aktualnosci dotyczgce programu [Ulczynni Kulturalnie, pla-
nowanych spotkan i szkolen oraz obszarow, w ktorych potr-
zebujemy Twojego wsparcia. Jesli nie masz dostepu do Inter-
netu - nie martw sie! Biuletyn mozesz otrzymywac réwniez
poczta tradycyjna.

£ 1B T T A T T LH‘H"‘IW

Programem
wolontariatu

w Muzeum

Emigracji zajmuje sie
koordynator
wolontariatu, ktory
zarzadza dziataniami
wolontariuszy

i posiada kompleksowe
informacje dotyczgce
dziatan

W naszej

placowce.
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1.3 Sciezka programowa dla wolontariusza i wolontariuszki.

Rekrutacja. Jak wygladajg etapy rekrutacji?

Jakie sg zasady naboru w programie [U]czynni Kulturalnie?
Jesli rozwazasz podjecie wspdtpracy z Muzeum Emigracji
w Gdyni praosimy Cig, abys najpierw zastanowit sie nad iloscig
czasu jakim dysponujesz i chcesz przeznaczy¢ na dziatanie:
w zaleznosci od Twoich mozliwosci zaproponujemy Ci
wspotprace dtugoterminowg lub wolontariat akcyjny przy
realizacji konkretnego projektu, takiego jak Europejska Noc
Muzedw, czy Dzien Polonii i Polakdw za Granica.

Zastanow sie jakie sg Twoje oczekiwania wobec wolontariatu
w Muzeum: co szczegolnie Cie interesuje? Czego chcesz sie
nauczyc? Jakie umiejetnosci pragniesz zdobyc¢? Co potraf-
isz i lubisz robi¢? Odpowiedzi na te pytania pozwolg nam
zaproponowac Ci odpowiednie kierunki aktywnosci.

Nastepnym  krokiem  jest  wypetnienie  formularza
zgtoszeniowego, ktary znajdziesz na stronie www.muzeume-
migracji.pl. Gdy koordynator wolontariatu otrzyma wypetniony
formularz, skontaktuje sie z Tobg i zaprosi na spotkanie. Bedzie
to okazja do ustalenia wszelkich szczegotow i mozliwosci
wspotpracy z nasza placowka.

Jesli chcesz dziata¢ z nami dtugoterminowo, najpierw zap-
roponujemy Ci porozumienie o wspotpracy na kilka tygodni -
bedzietoczas, wktorymbedziesz magt sprobowac aktywnosci
w ramach wolontariatu i przekonac sig czy odpowiada Ci taka
forma dziatan. Jesli po tym okresie uznasz, ze chcesz zwigzac
sie z naszg instytucjg na dtuzej, zawrzemy porozumienie
0 wspolnie ustalonej dtugosci. Jezeli natomiast interesuje Cie
dziatanie w ramach konkretnego projektu w krotszym przed-
ziale czasowym, zawrzemy z Tobg porozumienie na okres pla-
nowanych dziatan.

Jakie umiejetnosci
pragniesz zdobyc¢?
Co potrafisz

i lubisz robic?

18 # program [u]czynni kulturalnie
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Zostatem wolontariuszem Muzeum Emigracji. Co dalej?

Kazdy wolontariusz przed rozpoczeciem okreslonych dziatan
jest zobowigzany do ukonczenia obowigzkowego szkole-
nia wprowadzajgcego do pracy. Na szkoleniu tym zapoznasz
sie ze strukturg Muzeum, ekspozycjg statg, jak i formami
dziatalnosci. Poznasz takze z zasady bezpieczenstwa i higieny
pracy. Bedzie to takze okazja do poznania innych wolontari-
uszy.

Muzeum promuje swoje dziatania w zakresie wolontariatu
na wielu ptaszczyznach. Wszystkie niezbedne informacje
praktyczne znajdziesz na stronie www.muzeumemigracji.pl
oraz na naszym profilu na Facebook'u. Pomocne beda rowniez
materiaty promujgce program [U]czynni Kulturalnie.

Czego oczekujemy od wolontariuszy?

Jakie sg obowigzki Muzeum?

Kazdy wybrany przez wolontariusza/wolontariuszke obszar
aktywnosci wigze sie z konkretng specyfikg oraz oczeki-
waniami. Na poczatku wspotpracy zapoznaj sie z zakresem
dziatan, w ktore chcesz sie zaangazowac. Pamietaj, ze wszel-
kie obowigzki wolontariusza na danym stanowisku znajdziesz
takZze w porozumieniu o wspatpracy.

Kandydaci na niektdare stanowiska powinni posiadac
niezbedne kwalifikacje. Oznacza to, ze jesli do wykonywania
danego zawodu czy czynnosci niezbedne jest specjalistyc-
zne wyksztatcenie, to dotyczy to takze wolontariuszy: jezeli
nie mamy kierunkowego przeszkolenia z zakresu opieki nad
zbiorami, to nie mozemy mie¢ bezposredniego kontaktu
z eksponatami muzealnymi. Jezeli nie odbylismy takiego szko-
lenia, to réwniez jako wolontariusze nie mozemy wykaonywac
tego rodzaju pracy. Muzeum moze natomiast zaoferowac
wolontariuszowi odbycie koniecznego szkalenia.

Jakie umiejetnosci
pragniesz zdobyc¢?
Co potrafisz

i lubisz robic?
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Do podstawowych obowigzkéw Muzeum w  zakresie
wspotpracy z wolontariuszami nalezy zawarcie porozumien-
ia i zapewnienie ubezpieczenia. Po zakonczeniu wspotpracy
z wolontariuszem, na jego prosbe Muzeum wydaje doku-
ment o wykanywaniu swiadczen, ktory zawiera opis wyk-
onywanych zadan. Istnieje rowniez mozliwos¢ wystawie-
nia waolontariuszowi pisemnej opinii - rekomendacji za okres
Swiadczen wolontariackich.

Instytucja ma rowniez obowigzek informowania waolontari-
uszy o ewentualnym ryzyku dla zdrowia i o bezpieczenstwie
zwigzanym z wykonywaniem swiadczen waolontariackich oraz
zapewnienia bezpiecznych i higienicznych warunkow pracy.

Jezeli wolontariusz w ramach swoich obowigzkéw bedzie
musiat wyjecha¢ poza granice miasta, Muzeum jest
zobowigzane zapewni¢ wolontariuszowi diete. Wolontariusz
ma mozliwosce zrzeczenia sie jej w formie pisemne;.

Standardy wspotpracy.

Aby efektywnie wspotpracowa¢ z  wolontariuszami,
stwarzylismy nastepujace zasady:

- kazdy walontariusz otrzyma element stroju, ktory w jed-
noznaczny sposob bedzie identyfikowat jego funkcje w insty-
tucji. Bedzie to symboliczna i ujednaolicona forma identyfikacji
(np. apaszka dla pan czy imienna przypinka do ubrania).

- wszyscy wolontariusze przed rozpoczeciem wspotpracy
przejda szkolenie wstepne. Szkaolenie to bedzie wprowadze-
niem w $wiat wolontariatu w Muzeum Emigracji w Gdyni.

wolontariusze bedg mieli mozliwos¢  korzystan-
ia z oferty szkolen dodatkowych podnoszgcych
kwalifikacje oraz programu motywacyjnego.

na zyczenie wolontariusz otrzyma zaswiadczenie
0 wspotpracy z Muzeum wraz z opisem wykonywanych
obowigzkow oraz rekomendacje za okres swiadczen waolon-
tariackich.

Polityka réwnych szans i antydyskryminacyjna.

Muzeum Emigracji w Gdyni w ramach dziatan rekrutacyjnych
stosuje polityke rownych szans oraz antydyskryminacyjna.
Oznacza to, ze kazdy ma identyczne szanse, aby zostac
wolontariuszem/wolontariuszkg w Muzeum. Nie ma zadnych
ograniczen wiekowych, ani tych zwigzanych z ptcig, po-
chodzeniem czy pogladami. Program wolontariatu [U]czynni
Kulturalnie jest dostepny dla wszystkich zainteresowanych.

1.

lle posiadam czasu?

2.

Jakie mam umiejetnosci,
predyspozycje,
zainteresowania ?

3.

Wypetniam formularz
on-line.

4.

Pierwsze spotkanie
z koordynatorem
ds. wolontariatu.

o.

Wybieram obszar dziatania.

6.

Porozumienie wolontariackie.

?.

Szkolenie wstepne.

8.

Jestem wolontariuszem/ka
Muzeum Emigracji w Gdyni!
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PROPONOWA
OBSZARY
WSPOLPRAC

CO MOZESZ ROBIC?




¢ wolontari-

D Na poziomie

ka jest nam

|z wolontari-

osci wspotpracy

0
DYJNE

ab kochajacych dabre kino, ktore

3 pomac w funkcjonowaniu nowego
abiektu studyjnego w Gdyni. Proponowana
wspotpraca w tym obszarze obejmuje pomaoc
logistyczng, operacyjna i techniczna.

BIBLIOTEKA
| CZYTELNIA

dla tych, ktérzy kochaja ksigzki i atmosfere
czytelni. Obowigzki obejmujg pomoc w
bibliotece i czytelni Muzeum, wyszuki-
wanie okreslonych materiatéw oraz nowosci
na rynku wydawniczym, asyste przy kweren-
dach i innych pracach badawczych.
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PROGRAM
EDUKACY]NY

dla walontariuszy i wolontariuszek lubigcych
kontakt z mtodziezg i dzie¢mi, pragnacych
pomoc w organizacji zaje¢, warsztatow oraz
innych elementéw programu edukacyjnego.

EKSPOZYC]A STAtA

dla wolontariuszy i wolontariuszek
pragnacych zaangazowac sie w codzienng
opieke nad ekspozycja statg w godzinach pra-
cy Muzeum. Funkcje obejmujg oprowadzanie
i obstuge poszczegalnych czesci ekspozycji,
obstuge wycieczek i grup zorganizowanych
oraz obstuge urzadzen multimedialnych.

26 # program [u]czynni kulturalnie



INWENTARYZAC]A
| CYFRYZAC]A
ZBIOROW

dla osob zainteresowanych historig,
lubigcych kontakt z eksponatami - dziatania
obejmuja segregacje, katalogowanie,
cyfryzacje oraz archiwizacje zbiorow.

ARCHIWUM
EMIGRANTA

czyli zbior osabistych relacji emigrantow,
temat ciekawy dla osab lubigcych bezpaosredni
kontakt z ludzmi, pragngcych pomac przy
gromadzeniu wspomnien oraz doswiadczen
emigrantow. Dziatania obejmujg przeprow-
adzanie wywiadow, obstuge kamery wideo,
przygotowanie materiatu w farmie pisemne;

i audiowizualnej.

DZIAtALNOSC
NAUKOWA

dla wolontariuszy i wolontariuszek
pragnacych zaangazowac sie w projekty
i dziatalnos¢ badawczg Muzeum.

27

DZIAtANIA
PROGRAMOWE

dla wolontariuszy i wolontariuszek
interesujacych sie konkretnym tematem oraz
chcacych zaangazowac sie w realizacje pro-
jektow, zarowno w Muzeum, jak i w przestrzeni
miejskiej. Obejmujg zaangazowanie przy wszyst-
kich wydarzeniach realizowanych przez Muze-
um, a takze przy realizacji wystaw czasowych.

POZOSTAtA
DZIALALNOSC
INSTYTUC]I

dla wolontariuszy i wolontariuszek
chcacych uczestniczy¢ w wydarzeniach
towarzyszacych podstawowej dziatalnosci
Muzeum, takich jak kanferencje i seminaria.
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ZAANGAZOWANIE DO OKRESU

OTWARCIA
MUZEUM
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swojg docelowa
siedzibg oraz _
petnymi zasobami

kadrowymi.

Przy kazdym

wiekszym projekcie -, |
czy dziataniu " 5,
potrzebujemy /i

Waszej pomocy!

Otwarcie Muzeum Emigracji
na przetomie 2014 /2015 r. Do tego czasu instytucja prowadzi
intensywne prace zwigzane z adaptacjag budynku Dworca Mor-
skiego i Magazynu Tranzytowego przy ul. Polskiej 1 do swaoich
potrzeb, a takze realizuje szereg wydarzen w ramach dziatan
programowych oraz tych zwigzanych z pozyskiwaniem i kata-
logowaniem zbioréw muzealnych.

w  Gdyni planowane jest

Zaangazowanie waolontariuszy w okresie ,w organizacji” jest
kluczowe. Muzeum nie dysponuje swojg docelowa siedziba
oraz petnymi zasobami kadrowymi. Przy kazdym wiekszym
projekcie czy dziataniu potrzebujemy Waszej pomocy! Pier-
wsi wolontariusze wsparli dziatania Muzeum juz w 2012 r.
Dostepne sag rozne formy zaangazowania. Zapraszamy do
wspotpracy przy organizacji i realizacji wydarzen w przestrze-
ni miejskiej, projektow zwigzanych pozyskiwaniem relacji
emigrantow oraz eksponatow przysztego Muzeum. Z kazdym
dniem przyblizajgcym do otwarcia Muzeum, nasz har-
monogram staje sie coraz bardziej napiety, dlatego Wasze
zaangazowanie i pomac jest dla nas tak wazna.

Z pewnoscig jednym z wazniejszych wydarzen dla wolontari-
uszy zaangazowanych w okresie organizacji Muzeum, bedzie
sama uroczystosc otwarcia placowki. Do wspotpracy przy or

31

do otwarcia Muzeum, nasz harmonogram staje sie coraz
bardziej napiety, dlatego Wasze zaangazowanie i pomoc jest
dla nas tak wazna.

Z pewnoscig jednym z wazniejszych wydarzen dla wolontari-
uszy zaangazowanych w okresie organizacji Muzeum, bedzie
sama uroczystosc otwarcia placowki. Do wspotpracy przy or-
ganizacji tego wielkiegao dla nas dnia zapraszamy Was juz dzis.

Wszystkie wydarzenia oraz mozliwe formy zaangazowania
sg komunikowane na biezgco poprzez skrzynke mailowa
wolontariat@muzeumemigracji.pl oraz drogg pocztowg /
telefoniczng dla osob nie posiadajacych dostepu do kom-
putera badzZ Internetu. Pamietajcie, ze kazdy wolontariusz jest
czescig zespotu i przyczynia sie do sukcesu powstajgcego
Muzeum. Dzigkujemy Wam za wsparcie!

32 # zaangazowanie do czasu otwarcia muzeum
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Czy w Muzeum Emigracji w Gdyni jest koordynator wolontar-
iatu?

Tak, oczywiscie. Aby sie z nim skontaktowac napisz na adres
wolontariat@muzeumemigracji.pl lub zadzwon do sekretar-
iatu Muzeum. Dane kontaktowe znajdziesz na stronie inter-
netowej www.muzeumemigracji.pl w zaktadce ,wolontariat”.

Czy Muzeum Emigracji w Gdyni przewiduje przy-
gotowanie  przysztych  wolontariuszy do  podjecia
okreslonych obowigzkow?

Tak, kazdy wolontariusz przystepujacy do programu przechodzi
na samym poczatku szkolenie wstepne. Zapoznasz sie na nim
ze strukturg muzeum, zawartoscig merytoryczng, jak i zakre-
sem dziatalnosci. Dowiesz sie takze jak przestrzega¢ zasad
bezpieczenstwa i higieny pracy.

Jesli kiedy$ uczestniczytem w szkoleniach dotyczacych
wolontariatu winnych organizacjachto czy musze przechodzié¢
szkolenie takze w Muzeum?

Tak. Wynika to faktu, ze na szkoleniu wstepnym zostaniecie
zapoznani ze specyfikg dziatania w Muzeum Emigraciji.

Czy Muzeum ma obowigzek zwrotu kosztéw dojazdu?
Nie ma takiego obowigzku, istnieje jednak taka mozliwose.
Kwestia ta jest ustalana kazdorazowo na etapie podejmowania
wspotpracy i zalezy od lokalizacji i charakteru dziatan.

Kto moze zostaé¢ wolontariuszem Muzeum Emigracji w Gdyni?

Wolontariuszem w Muzeum Emigracji w Gdyni moze
by¢ kazdy. Muzeum realizuje polityke rownych szans
i antydyskryminacyjng. Oznacza to ze kazdy moze zostac
waolontariuszem w naszej placéwce. Jedynymi ograniczeniami
sg kwestie zdefiniowane w ustawie o dziatalnosci pozytku
publicznego i wolontariacie.

Czy Muzeum Emigracji w Gdyni jest dostosowane do potrzeb
wolontariuszy z niepetnosprawnoscia?

Tak. Muzeum jest nowoczesng placowka w petni
przystosowang do potrzeb osob z niepetnosprawnaoscia.

Czy jako wolontariusz moge udziela¢ informacji na temat
Muzeum Emigracji w Gdyni mediom?

Nie. Zwigzane jest to z faktem, iz do kontaktow z mediami
powotany jest rzecznik prasowy instytucji, ktéry wypowi-
ada sie publicznie w jej imieniu. Wolontariusz moze udzieli¢
publicznej wypowiedzi w imieniu Muzeum tylko na wyrazna
prosbe koordynatora waolontariatu.

Czy wolontariusze w Muzeum Emigracji beda posiadali jedno-
lite stroje?

Nie, aczkolwiek przewidziana jest subtelna forma jednolitej
identyfikacji wizualnej wszystkich wolontariuszy. Na poczatku
wspotpracy wolontariusz otrzyma pakiet startowy, w sktad
ktérego wchodza elementy stroju.

Czy otrzymam zaswiadczenie o odbyciu wolontariatu w Muze-
um Emigracji w Gdyni?

Tak, wolontariusze otrzymujg zaswiadczenie o wspotpracy
z Muzeum wraz z wymienionym zakresem obowigzkdw.
Na zyczenie wolontariusza wystawiamy réwniez rekomen-
dacje.

Jakie formy zaangazowania oferuje Muzeum Emigracji w Gdy-
ni?

Muzeum pragnie angazowac wolontariuszy w wiekszos¢ swoi-
ch dziatan. Wspdtpraca jest mozliwa we wszystkich dziatach
Muzeum oraz przy realizacji konkretnych wydarzen. Bliska jest
nam idea wspottworzenia oferty placowki wraz z wolontari-
uszami - jestesmy otwarci na Wasze sugestie i propozycje.

Porozumienie to
dokument, w ktorym
okreslamy wzajemne
warunki wspotpracy,
a takze prawa

i obowigzki. Dzieki
jasno sformutowa-
nemu porozumieniu
wiesz na co sie
decydujesz i znasz
zakres swoich
obowigzkow
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4.1 Czym jest porozumienie o wspotpracy?

Komu stuzy?/.Czy musi mie¢ forme pisemna?

Parozumienie to dokument, w ktérym kreslamy wzajemne
warunki svspotpracy, a takze prawa i0bowiazki. Dzieki jasno
sformutowanemu porozumieniu wiesz na co sie decydujesz
i znasz zakres swoich obowigzkdw. Dokument ten ma wymiar
prawny, poniewaz jest umowa cywilna.

Porozumienie o wspotpracy moze przybierac¢ dwie formy: gdy
zawierane jest na okres do 30 dni moze mie¢ forme pisemng
lub ustng, natomiast porozumienie na okres dtuzszy niz 30 dni
zawsze musi zostac zawarte w formie pisemnej. Zawiera ono
nastepujace elementy:

« zakres obowigzkaw,
* Sposob i czas wykonywania swiadczenia,
- formute wypowiedzenia porozumienia.

Na koncu poradnika znajdziesz wzOr porozumienia
0 wspotpracy, jaki obowigzuje w Muzeum Emigracji w Gdyni.
W przypadku osob pomiedzy 13 a 16 rokiem zycia, podpisu-
jemy porozumienie o wspaotpracy z rodzicem wolontariusza.
Jezeli jestes w wieku 16 - 18 lat porozumienie zawierane
jest bezposrednio z Tobg, a dodatkowo prosimy o dotgczenie
pisemnej zgody rodzica.

4.2 Ochrona danych osobowych wolontariuszy.

Na mocy ustawy o ochronie danych osobowych podpisujac
porozumienie pozwalasz na przetwarzanie swoich danych
osobowych przez Muzeum Emigracji w Gdyni. Twoje dane sa
bezpieczne nigdy nie zostang nikomu przekazane bez Twojej
zgody ani uzyte do celéw innych niz na potrzeby naszej
wspotpracy. Gwarantuje to ustawal

4.3 Ubezpieczenie dla wolontariuszy.

Kazdy wolontariusz podczas swaoich dziatan w Muzeum
musi by¢ ubezpieczony od nastepstw nieszczesliwych wy-
padkow [NNW). W przypadku, gdy Twoje porozumienie jest
krétsze niz 30 dni, takie ubezpieczenie zapewnia Muzeum
Emigracji w Gdyni. Natomiast gdy zostato zawarte na okres
dtuzszy niz 30 dni, posiadasz ubezpieczenie na macy ustawy
0 dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie.

Istniejg takze dodatkowe formy ubezpieczenia wolontariuszy,

ktdre moze zapewni¢ Muzeum Emigracji: jest to ubezpieczenie
zdrowotne i ubezpieczenie od odpowiedzialnosci cywilnej.

Te nieobligatoryjne formy ubezpieczenia mogg by¢ stoso-
wane w wybranych przypadkach, na przyktad gdy waolontari-
usz uzywa sprzetu technicznego. Muzeum moze takiej osobie
zapewni¢ ubezpieczenie od odpowiedzialnosci cywilne;.

Wolontariuszem

w Muzeum Emigracji
w Gdyni moze by¢
kazdy. Muzeum
realizuje polityke row-
nych szans i antydy-
skryminacyjna.
Oznacza to ze kazdy
moze zostac wolon-
tariuszem w naszej
placowece.
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DLONTARIACKIEGO

pomiedzy:
igracji w Gdyni,
a 1, Gdynia 81-339,
35204, NIP 9581660196,
prezentowanym przez:
2 Grabowicz-Matyjas - Dyrektora
m w dalszej czesci Korzystajgcym)
ang/ym w dalszej czes$ci Wolontariuszkg/em)
rodzaj i numer dokumentu
adres zamieszkania

Zgodnie z porozumieniem :

1. Korzystajacy i Wolontariusz zawierajg porozumienie o wspotpracy w zakresie

[np. Biblioteka i czytelnia)

2. Wolontariusz zobowigzuje sie wykona¢ w ramach porozumienia nastepujgce swiadczenia:

3. Rozpoczecie wykonania swiadczen strony ustalajg na okres od

4. Strony zgodnie ustalajg, ze porozumienie niniejsze obejmuje swiadczenie o charakterze-
wolantarystycznym, ktére ma charakter bezptatny.

5. Dodatkowe postanowienia
B. Korzystajgcy poinformowat waolontariusza o zasadach bezpiecznego i higienicznego wyk-
onywania swiadczen oraz takie warunki zapewnia.

7. Wolontariuszowi przystuguje zaopatrzenie z tytutu wypadku przy wykonywaniu swiadczenia
wymienionych w pkt 2 Porozumienia, na zasadach wynikajgcych z odrebnych przepisow.

8. Waolontariusz zobowigzuje sie do zachowania w tajemnicy wszelkich informacji w zakresie
wykonywanegao porozumienia.

9. W sprawach nie uregulowanych parozumieniem zastosowanie ma kodeks cywilny aoraz
Ustawa o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie.

10. Wolontariusz zostat poinformowany o przystugujgcych mu prawach i obowigzkach.
11. Porozumienie moze by¢ wypowiedziane przez kazda ze stron w terminie

12. Porozumienie sporzadzono w dwoch jednobrzmigcych egzemplarzach, po jednym
dla kazdej ze stron.

Podpis wolontariusza Podpis przyjmujacego




